Huehuetenango, 29 de noviembre de 2019

Licenciado

Geovany Daniel Noriega Salazar
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Depories
Su despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle miinforme
mensual de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios profesionales nimero 571-2019, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
No.10-2,019, correspondiente a noviembre y para el cobro de mis honorarios, estoy

presentando ia factura pequefio contnbuyente namero de Serie: 486F915F Numero
de DTE: 16802951924

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.

Asesorar a representantes de la Comisién de Pueblos indigenas de iaf’Regién
de Noroccidente Huehuetenango - Quiché, para su participacién. en las
actividades aprobadas en el plan inicial Octubre — diciembre 2,018.

. Asesorar a integrantes de la Comi sron Sepaﬁamental de Pueblos ind;genas

de Huehuetenango, para darle seguimienio a la eiabcrac idn del POA 2,020

Asesorar a integrantes del Consejo Regional de Desarrollo Urbano y Rural,
COREDUR, Region Noroccidente. Huehuetenango-Quiche, en relac:on las
actividades de la Comision de Pueblos Indigenas.

Asesorar al representante titular y sup lente del pueblo Awakateko para su
participacion y desempefio en las actividades del Consejo Departamental de
Desarrollo CODEDE, de Huehuetenango.

Asesorar a los integrantes de la Unidad Técnica Regional de la. regién
Noroccidente Huehuetenango — Quiché, sobre la zmpsﬁanc‘a de la inversion
pub! ica, para el mejoramiento de la calidad de vida de los pebiadcres de la
region.

Asesorar a integrantes de la Asociacién para el Desarrollo Sostenible de las
Culturas de Occidente de Guatemala -ADESC(Q- para gestionar el
nombramiento de su presidente y representante legal ante el Registro de
Personas Juridicas ~REPEJU-.




7. Asesorar a integrantes de la comisidn de evaluacién de Gestores Culturales
de la Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las
Culturas, sobre los indices de memoria de frabajo 2019.

RESULTADOS OBTENIDOS:

s

. Se asesord a representantes de la- Comisidon de Pueblos Indigenas de la
Region de Noroccidente Huehuetenango - Quiché, para su participacion en
las actividades aprobadas en el plan inicial Octubre — diciembre 2,019.

2. Se asesord a integrantes de la Comisidn Departamental de Pueblos
indigenas de Hushuetenango, para la elaboracion dei POA 2,020

3. Se asesord a integrantes de! Consejo Regional de Desarrolio Urbano vy
Rural, COREDUR, Regién Noroccidente. Huehuetenango-Quiché, pars
convocar a integrantes de la Comisidn de Pueblos indigenas de la regidn
Nor occidente, para participar en el desarrollo de las actividades del Plan
Inicial del trimestre octubre, noviembre y diciembre 2,018

4. Se asesord al representante fitular y suplente del pueblo Awakateko para su
pariicipacion y desempefio Optimo en las aclividades del Consejo
Departamental de Desarrollc CODEDE, de Huehuetenango. '

Se asesord a los integrantes de la Unidad Técnica Regional de la regién
Noroccidente Huehuetenango — Quiché, sobre la importancia de la inversion
publica, para el mejoramiento de la calidad de vida de los pobladores dg la
region.

e

8. Se asesord a integrantes de la Asociacion para. el Desarrollo Sastenible de-
las Culturas de Occidente de Guatemala -ADESCQO- para gestionar el
nombramiento de su presidente y representante legal ante el Registro de
Personas Juridicas -REPEJU-.

7. Se asesord a integrantes de la comis de &va uacion de (eslores
Culturales de la Direccidn General de De arr ultural y Fortalecimiento
de las Culturas, sobre los [fidices de meﬁ’)/ar ia dﬁ abgjﬁ 2018.
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